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	Thema	Titel	Format	Jahr
	Mitarbeiterbefragung	Mitarbeiterbefragung Round Table, Special, in: Zeitschrift Personalwirtschaft 09/2019
									Publikation	2019
	Mitarbeiterbefragung	ISPA News 2018
									Newsletter	2018
	Mitarbeiterbefragung	Sonderbeilage der ISPA News 2018 "Grüne Personalarbeit in Aktion"
									Newsletter	2018
	Mitarbeiterbefragung	ISPA news 2017
									Newsletter	2017
	Mitarbeiterbefragung	Sonderbeilage der ISPA News 2017 "Zur Einsatzmöglichkeit des Erfolgshonorars bei Mitarbeiterbefragungen. Eine Pilotstudie der ISPA consult""
									Newsletter	2017
	Mitarbeiterbefragung	Leitfaden zum Umgang mit den Ergebnissen der Mitarbeiterbefragung
									Publikation	2017
	Mitarbeiterbefragung	Leitfaden für die Durchführung einer Mitarbeiterbefragung
									Publikation	2017
	Mitarbeiterbefragung	ISPA news 2016
									Newsletter	2016
	Mitarbeiterbefragung	Sonderbeilage der ISPA News 2016 "Interne Kommunikation gewinnt eigenes Profil - Bedeutung für die Personalarbeit"
									Newsletter	2016
	Mitarbeiterbefragung	
						
								Installation von HR-Kennzahlen-Cockpits (11 Seiten)
							
						
						
							Forschungsbericht	2016
	Arbeitszeitmanagement	
						
								Ackermann, K.-F.: "The Future of Working Time Management (WTM) in Global Competition: A Microeconomic Perspective", in: Strzeminska, H. / Bednarski, M. (Eds), Working Time Trends and Prospects in the New Economy, Warsaw 2015, pp. 35-57
							
						
						
							Publikation	2015
	Transformation / Change Management	
						
								"Die geänderte Rolle der Personaler im Change Prozess". Im Rahmen des Arbeitskreises "Erfahrungsaustausch Change Management" von Südwestmetall Heilbronn am 28.04.2015 in Heilbronn
							
						
						
							Vortrag	2015
	Strategisches Personalmanagement	
						
								"Vertiefte Berufsorientierung. Schlussfolgerungen für die Gewinnung geeigneter AZUBI-Kandidaten". Impulsreferat zur 52. Sitzung des Arbeitskreises Personal im Förderkreis Betriebswirtschaft am 10.04.2015 bei Stuttgarter Versicherungsgruppe (Rahmenthema: A
							
						
						
							Vortrag	2015
	Mitarbeiterbefragung	"Rücklauf- bzw. Teilnahmequoten bei Mitarbeiterbefragungen.           Messung, Einflussmöglichkeiten und aktuelle Trends". Impulsreferat im ÖPNV-Arbeitskreis Personal am 09.03.2015 bei Stadtwerke München
									Vortrag	2015
	Mitarbeiterbefragung	
						
								"Qualitätsstandards bei Mitarbeiterbefragungen. Ein erster Probelauf zur Diskussion". Impulsreferat im ÖPNV-Arbeitskreis Personal am 09.03.2015 bei den Stadtwerke München
							
						
						
							Vortrag	2015
	Transformation / Change Management	Sonderbeilage der ISPA News 2015 "HR-Transformationsmanagement - Was steckt dahinter?"
									Newsletter	2015
	Strategisches Personalmanagement	ISPA news 2015
									Newsletter	2015
	Transformation / Change Management	"Mitarbeiterbefragung im Konzept der HR-Transformation", Infoline Special, in: Human Resources Manager 01/2015
									Publikation	2015
	Mitarbeiterbefragung	"ISPA Arbeitspapier 2014": Datenerhebung mit dem ISPA-Standardfragebogen, Stuttgart 2014
									Forschungsbericht	2014
	Mitarbeiterbefragung	
						
								"Aktuelle Standards der Mitarbeiterbefragungen für große und mittelständische Unternehmen" (mit D. Caspary). Beitrag zur 11.Runde der Branchen-Mitarbeiterbefragung bei Südwestmetall am 18.11.2014 in Stuttgart
							
						
						
							Vortrag	2014
	Mitarbeiterbefragung	"Mitarbeiterbefragungen im digitalen Zeitalter. Von der IT-Unterstützung zum Self-Service." Beitrag von S. Miklic zur 11.Runde der Branchen-Mitarbeiterbefragung bei Südwestmetall am 18.11.2014
									Vortrag	2014
	Transformation / Change Management	
						
								"HR-Transformation im Gegenwind. Erzielte Fortschritte, wachsende Widerstände, drohende Rückschritte". Beitrag zum Arbeitskreis Personalmanagement im 68. Deutschen Betriebswirtschafter-Tag 24.-25.09.2014 in Düsseldorf
							
						
						
							Vortrag	2014
	Strategisches Personalmanagement	
						
								"Neues aus der Wissenschaft zum Themenschwerpunkt Wertorientiertes Management". Impulsreferat zur 51. Sitzung des Arbeitskreises Personal des Förderkreises Betriebswirtschaft an der Universität Stuttgart am 19.09.2014 bei Vinzenz von Paul Kliniken gGmbH, 
							
						
						
							Vortrag	2014
	Strategisches Personalmanagement	
						
								"Internationales Personalmanagement am Beispiel Auslandsentsendung / Wissenstransfer", Impulsreferat zur 50. Sitzung des Arbeitskreises Personal des Förderkreises Betriebswirtschaft an der Universität Stuttgart am 25.04.2014 bei DEKRA SE, Stuttgart
							
						
						
							Vortrag	2014
	Mitarbeiterbefragung	
						
								"Theorie und Praxis der internationalen Mitarbeiterbefragung unter besonderer Berücksichtigung des Benchmarking", Impulsreferat zur 50. Sitzung des Arbeitskreises Personal des Förderkreises Betriebswirtschaft an der Universität Stuttgart am 25.04.2014 bei
							
						
						
							Vortrag	2014
	Arbeitszeitmanagement	Sonderbeilage der ISPA News 2014 "Management der Work Life Balance"
									Newsletter	2014
	Mitarbeiterbefragung	"Besonderheiten der Internationalen Mitarbeiterbefragung und des Benchmarking bei internationalen Vergleichen"
									Forschungsbericht	2014
	Mitarbeiterbefragung	Konzeptentwicklung zur Messung der Prozessqualität von Mitarbeiterbefragungen
									Forschungsbericht	2014
	Mitarbeiterbefragung	Das ISPA-Konzept zur Messung der Prozessqualität von Mitarbeiterbefragungen im Anwendungstest
									Forschungsbericht	2014









		        

		    
 
		  
		
         
			 
				 
					
						
Nehmen Sie Kontakt mit uns auf

 
Nutzen Sie unser Angebot für ein kostenfreies und individuelles Beratungsgespräch und nehmen Sie Kontakt mit uns auf.
Wir freuen uns über Ihre Nachricht per E-Mail, Telefon oder über unser Kontaktformular
T +49 (0) 711 22879-30
info@ispa-consult.de
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    Wir verwenden Cookies

    Wir nutzen Cookies auf unserer Website. Einige sind notwendig, während andere uns helfen, diese Website und Ihre Erfahrung zu verbessern.

	

    Ich akzeptiere

    Individuelle Cookie Einstellungen

    Nur notwendige Cookies akzeptieren
   

     Datenschutzerklärung 
     Impressum
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    Datenschutzeinstellungen

    Hier finden Sie eine Übersicht über alle verwendeten Cookies. Sie können Ihre Zustimmung zu ganzen Kategorien geben oder sich weitere Informationen anzeigen lassen und so nur bestimmte Cookies auswählen.

    
          
      Notwendige Cookies

      Diese Cookies ermöglichen grundlegende Funktionen und sind für die einwandfreie Funktion der Website erforderlich.

      Cookie Informationen anzeigen

      
        Cookie Informationen verbergen

        
          
            waconcookiemanagement

            Speichert den Zustimmungsstatus des Benutzers für Cookies auf der Webseite

            	Anbieter:	www.ispa-consult.de
	Cookiename:	waconcookiemanagement
	Laufzeit:	1 Jahr
	Datenschutzlink:	https://www.ispa-consult.de/de/datenschutz/


          

        
      

    

  
    
    
      
        


        


        Cookies für Marketing

        Marketing Cookies werden von Drittanbietern oder Publishern verwendet, um personalisierte Werbung anzuzeigen. Sie tun dies, indem sie Besucher über Websites hinweg verfolgen.

        Cookie Informationen anzeigen

        
          Cookie Informationen verbergen

          
            
              


              


              Google Analytics (_ga)

              Registriert eine eindeutige ID, die verwendet wird, um statistische Daten des Nutzerverhaltens zu generieren.

              	Anbieter:	www.ispa-consult.de
	Cookiename:	_ga
	Laufzeit:	2 Jahre
	Datenschutzlink:	https://www.ispa-consult.de/datenschutz/


            

          
            
              


              


              Google Analytics (_gat)

              Wird von Google Analytics verwendet, um Anforderungsraten einzuschränken

              	Anbieter:	Google
	Cookiename:	_gat
	Laufzeit:	1 Tag
	Datenschutzlink:	https://policies.google.com/privacy


            

          
            
              


              


              Google Analytics (_gid)

              Registriert eine eindeutige ID, die verwendet wird, um statistische Daten dazu, wie der Besucher die Website nutzt, zu generieren.

              	Anbieter:	www.ispa-consult.de
	Cookiename:	_gid
	Laufzeit:	1 Tag
	Datenschutzlink:	Registriert eine eindeutige ID, die verwendet wird, um statistische Daten dazu, wie der Besucher die Website nutzt, zu generieren.


            

          
        

      

    
    
      
         


         


        Cookies für Externe Inhalte

        Inhalte von Videoplattformen und Social Media Plattformen werden standardmäßig blockiert. Wenn Cookies von externen Medien akzeptiert werden, bedarf der Zugriff auf diese Inhalte keiner manuellen Zustimmung mehr.

        Cookie Informationen anzeigen

        
          Cookie Informationen verbergen
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              Dies ist ein Web-Mapping-Dienst.

              	Anbieter:	Google
	Datenschutzlink:	HTTP://WWW.GOOGLE.COM/INTL/DE/POLICIES/PRIVACY/
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 Die ISPA consult GmbH ist von DEKRA nach ISO 9001:2015 zertifiziert.
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